
 

หลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตรมหาบัณฑิต 
คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
(สรุปร่างหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2553) 

        

1.   ชื่อหลักสูตร  สังคมสงเคราะห์ศาสตรมหาบัณฑิต 
    Master of Social Work Program 
2.   ชื่อปริญญา   
 2.1   ช่ือภาษาไทย 
          ช่ือเต็ม :   สังคมสงเคราะห์ศาสตรมหาบัณฑิต 
          ช่ือย่อ : สส.ม. 
 2.2   ช่ือภาษาอังกฤษ 
          ช่ือเต็ม : Master of Social Work 
                      ช่ือย่อ : M.S.W. 

3.   ปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 3.1   ปรัชญา 
         ผลิตมหาบัณฑิตให้มีองค์ความรู้   ทักษะทางวิชาชีพและจรรยาบรรณในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์
และสวัสดิการสังคม เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาสังคมสู่ความเป็นธรรม 
 3.2   วัตถุประสงค์ 

1) เพื่อผลิตมหาบัณฑิตให้มีองค์ความรู้ และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่าง
มนุษย์และสังคม 

2) เพื่อผลิตมหาบัณฑิตให้มี ความรู้  ทักษะระดับสูงและทัศนคติ ที่ดีต่อ การปฏิบัติงานสังคม
สงเคราะห์ และสวัสดิการสังคม  

3) เพื่อเสริมสร้างความสามารถของมหาบัณฑิตในการสร้างองค์ความรู้ใหม่ร่วมกับหน่วยงาน  และ
ประยุกต์ใช้ความรู้และภูมิปัญญาไทย ในการพัฒนางานสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 

        4) เพื่อส่งเสริมให้มหาบัณฑิตมีความรู้ด้านการบริหารงานในองค์การสวัสดิการสังคม 

4.   หลักสูตร  
 4.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 49  หน่วยกิต 
 4.2 โครงสร้างหลักสูตร 
 แผน ก แบบ ก 1 แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 
วิชาบังคับ - 16   หน่วยกิต 16   หน่วยกิต 
วิชาบังคับเลือก - 9   หน่วยกิต 9   หน่วยกิต 
วิชาเลือกเฉพาะ - 6   หน่วยกิต 12   หน่วยกิต 
การฝึกภาคปฏิบัติ - 6   หน่วยกิต 6   หน่วยกิต 
วิทยานิพนธ์ - 12  หน่วยกิต - 
สารนิพนธ์ - - 6   หน่วยกิต 
จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร - 49   หน่วยกิต 49   หน่วยกิต 
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 4.3 รายวิชา 
  4.3.1 วิชาเสริมพ้ืนฐาน (ไม่นับหน่วยกิต) นักศึกษาที่ไม่ได้จบปริญญาตรีทางสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 
จะต้องจดทะเบียนศึกษาวิชาเสริมพ้ืนฐาน 2 วิชา ดังต่อไปนี้ 
 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
สค.501   แนวคิดพื้นฐานส าหรับการสังคมสงเคราะห์             3 (3-0-9) 
SW501  Basic Concepts for Social Work 
สค.502  ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปริมาณทางสังคมสงเคราะห์                 3 (3-0-9)  
SW502  Quantitative Research Method in Social Work 
 

  4.3.2 วิชาบังคับ 15 หน่วยกิต นักศึกษาจะต้องศึกษาวิชาบังคับ 6 วิชา จ านวน 16 หน่วยกิต ดังต่อไปนี้ 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

สค.601  พฤติกรรมมนุษย์ในสภาวะแวดล้อม                   3 (3-0-9) 
SW601  Human Behavior in Environment 
สค.602  ปรัชญาและแนวคิดของงานสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม              3 (3-0-9) 
SW602  Philosophy and  Concepts of Social Work and Social Welfare 
สค.603  สังคมสงเคราะห์คลินิก                   3 (3-0-9)  
SW603  Clinical Social Work 
สค.604  ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพทางสังคมสงเคราะห์                       3 (3-0-9) 
SW604  Qualitative Research in Social Work Practice 
สค.605  ทฤษฎีนโยบายสังคมและการบริหาร            3 (3-0-9) 
SW605  Theory of Social Policy and Administration 
สค.606  สัมมนาการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์           1 (1-0-3) 
SW606  Seminar in Direct Practice  
 

  4.3.3 วิชาบังคับเลือก 9 หน่วยกิต ให้นักศึกษาเลือกศึกษา 3 วิชา จากหมวดใดหมวดหนึ่งใน 3 หมวด
วิชาต่อไปนี้ 
   1) หมวดวิชาสังคมสงเคราะห์คลินิก ( Clinical Social Work)  
รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
สค.611  ทฤษฎีการปฏิบัติงานกลุ่มและชุมชนบ าบัด                        3 (3-0-9) 
SW611  Theory of Group Work and Therapeutic Community 
สค.612  การจัดการรายกรณี                                   3 (3-0-9)                      
SW612  Case Management  
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สค.613  การให้การปรึกษาในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์คลินิก                   3 (3-0-9) 
SW613  Counseling in Clinical Social Work        
สค.614  การปลุกส านึกวิพากษ์และการเสริมพลัง                 3 (3-0-9) 
SW614  Consciousness Raising and Empowerment 
 
   2) หมวดวิชาการวิจัยทางสังคมสงเคราะห์ (Social Work Research) 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

สค.621  การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมในงานสังคมสงเคราะห์         3(3-0-9) 
SW621  Participatory Action Research and  Social Work Practice 

สค.622  การวิจัยประวัติชีวิตในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์                3(3-0-9) 

SW622  Life History Research in Social Work Practice 

สค.623  การวิจัยประเมินผลในงานสวัสดิการสังคม                               3(3-0-9) 

SW623  Evaluation Research in Social Welfare  

สค.624  การวิจัยนโยบายและการพิทักษ์สิทธิ์            3(3-0-9) 

SW624  Policy Research and Advocacy 

             3)  หมวดวิชานโยบายและการบริหารงานสวัสดิการสังคม (Social Welfare Policy and 
Administration )    

 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

สค.631  ยุทธศาสตร์การพัฒนานโยบายสวัสดิการสังคม          3 (3-0-9) 
SW631  Strategies in Social Welfare Policy Development 
สค.632  นโยบายสวัสดิการสังคมเปรียบเทียบ             3 (3-0-9) 
SW632  Comparative Social Welfare Policy  
สค.633  การบริหารเชิงกลยุทธ์ในงานสวัสดิการสังคม           3 (3-0-9) 
SW633  Strategic Social Welfare Administration 
สค.634  การจัดการและพัฒนาองค์การสวัสดิการสังคม           3 (3-0-9) 
SW634  Management and Development of Social Welfare Organizations    
 
  4.3.4 วิชาเลือกเฉพาะ (Specialization) นักศึกษาแผน ก ให้เลือก  2 วิชา จ านวน 6 หน่วยกิต  ส าหรับ
นักศึกษาแผน ข ให้เลือก 4 วิชา จ านวน 12 หน่วยกิต  จากสาขาใดสาขาหนึ่งใน 5 สาขาต่อไปนี ้
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 1)  สวัสดิการเด็กเยาวชนและครอบครัว (Child Youth and Family Welfare) 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

สค.741  นโยบายสวัสดิการสังคมส าหรับเด็กเยาวชนและครอบครัว                       3 (3-0-9) 
SW741   Social Welfare Policy for Child Youth and Family  
สค.742  รูปแบบและนวัตกรรมการปฏิบัติงานกับเด็กเยาวชนและครอบครัว        3 (3-3-6) 
SW742  Practice Modality and Innovation in Working with Child Youth and Family 
สค.743  การฟื้นพลังของครอบครัวและชุมชน                                   3 (3-3-6) 
SW743  Enhancing Resilience in Family and Community 
สค.744  การวิจัยและพัฒนาในองค์กรสวัสดิการด้านเด็ก          3 (3-0-9) 
SW744  Research and Development in Child Welfare Organization 
สค.745  ศิลปะบ าบัดในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ส าหรับเด็ก เยาวชนและครอบครัว 3 (3-3-6) 
SW745  Arts-based Intervention in Social Work for Child Youth and Family 
 

 2)  สวัสดิการผู้สูงอายุ (Welfare for Older persons) 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

สค.751  ทฤษฎีและนวัตกรรมในสวัสดิการผู้สูงอายุ                      3 (3-0-9) 
SW751  Theory and Innovation of Older persons Welfare  
สค.752  สังคมสงเคราะห์คลินิกส าหรับผู้สูงอายุ                    3 (3-0-9) 
SW752  Clinical Social   Work for the Aging 
สค.753  การพัฒนาระบบบริการและโครงการส าหรับผู้สูงอายุ                  3 (3-0-9) 
SW753  Service Agencies and Programs for Older Persons 
สค.754  การบริหารนโยบายสวัสดิการผู้สูงอายุ                                        3 (3-0-9)  
SW754  Welfare Policy Administration for Older Persons   
สค.755  การเสริมความเข้มแข็งของระบบการดูแลผู้สูงอายุ                           3 (3-0-9) 
SW755  Strengthening of Caring Systems for Older Persons 

 

 3)  การสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์ (Medical Social work) 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

สค.761  จิตสังคมบ าบัด              3 (3-0-9) 
SW761  Psychosocial Therapeutic Intervention 
สค.762  ระบบสวัสดิการสุขภาพเปรียบเทียบ       3 (3-0-9) 
SW762  Comparative Welfare System for Health 
สค.763  สังคมสงเคราะห์จิตเวชในสังคมที่เปลี่ยนแปลง          3 (3-0-9) 
SW763   Psychiatric Social Work in Changing Society   
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สค.764  การบูรณาการระบบสุขภาพไทย       3 (3-0-9) 
SW764  Integration of Thai Health System  
สค.765  มาตรฐานการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์และการพัฒนา  3 (3-0-9) 
SW765  The Professional Standard  of Medical Social Work Practice and Development  
 

 4)  การบริหารกระบวนการยุติธรรม (Criminal Justice Administration) 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

สค.771  ทฤษฎีอาชญาวิทยา                      3 (3-0-9) 
SW771  Criminological Theory 
สค.772  การปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ในกระบวนการยุติธรรม           3 (3-0-9) 
SW772  Social Work Practice in Criminal Justice 
สค.773  นโยบายและการบริหารงานในกระบวนการยุติธรรม     3 (3-0-9) 
SW773  Criminal Justice Policy and Administration 
สค.774  กฎหมายกับการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์      3 (3-0-9) 
SW774  Law and Social Work Practice 
สค.775  การวิจัยในกระบวนการยุติธรรม       3 (3-0-9) 
SW775  Research in Criminal Justice 
สค.776  สัมมนาสังคมสงเคราะห์ในกระบวนการยุติธรรม       3 (3-0-9) 
SW776  Seminar : Social Work in Criminal Justice 
 

 5)  การบริหารแรงงานและสวัสดิการ (Labor and Welfare Administration) 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

สค.781   ทฤษฎีสวัสดิการแรงงาน          3 (3-0-9) 
SW781  Theories of Labour Welfare  
สค.782  การบริหารทรัพยากรมนุษย์         3 (3-0-9) 
SW782 Human Resources Management  
สค.783  การบริหารโครงการสวัสดิการแรงงาน       3 (3-0-9) 
SW783  Management  of Labour Welfare Project 
สค.784 การจัดการความขัดแย้งด้านแรงงาน       3 (3-0-9) 
SW784 Conflict Resolution in Labour  
สค.785 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการพัฒนาสวัสดิการแรงงาน      3 (3-0-9) 
SW785 Information Technology for Labour Welfare Development  
  นอกจากรายวิชาเลือกเฉพาะข้างต้น นักศึกษาสามารถเลือกลงทะเบียนรายวิชาในหลักสูตรปริญญาโท
ของคณะอื่น ๆ ในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ หรือในหลักสูตรปริญญาโทในสถาบันการศึกษาอ่ืนทั้งในประ เทศ และ
ต่างประเทศ ทั้งนี้ โดยการอนุมัติของคณบดี 
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4.3.5 การฝึกภาคปฏิบัติ 6 หน่วยกิต นักศึกษาจะต้องศึกษาวิชาการฝึกภาคปฏิบัติ 1 วิชา ดังนี้ 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                จ านวนหน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

สค. 600 การฝึกภาคปฏิบัติ           6 (ฝกึภาคสนาม 270 ช่ัวโมง ตลอดภาคการศึกษา) 
SW 600 Field Work Practice 
 

4.3.6 สารนิพนธ์ 6 หน่วยกิต (เฉพาะแผน ข.) 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                 จ านวนหน่วยกิต 
สค.701  การศึกษาเฉพาะบุคคล 1          3  
SW701  Individual Study  1   
สค.702  การศึกษาเฉพาะบุคคล 2         3  
SW702  Individual Study   2  
 

4.3.7 วิทยานิพนธ์ 12 หน่วยกิต (เฉพาะแผน ก.) 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา                 จ านวนหน่วยกิต 
สค.800  วิทยานิพนธ์           12 
SW800  Thesis     
 

 4.4 แผนการศึกษา  
  4.4.1 แผน ก แบบ ก 2 
   วิชาเสริมพ้ืนฐาน ก่อนเปิดภ าคที่ 1 ของปีการศึกษาแรก นักศึกษาที่ไม่ได้จบปริญญาตรีทาง
สังคมสงเคราะห์ศาสตร์ จะต้องศึกษาวิชาเสริมพ้ืนฐาน 2 วิชา โดยไม่นับหน่วยกิต คือ 
 

สค.501   แนวคิดพื้นฐานส าหรับการสังคมสงเคราะห์              3  หน่วยกิต 
สค.502  ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปริมาณทางสังคมสงเคราะห์                  3  หน่วยกิต  
   รวม            6  หน่วยกิต 
 

ปีการศึกษาที่ 1 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

สค.601 พฤติกรรมมนุษย์ในสภาวะแวดล้อม       3 หน่วยกิต สค.605  ทฤษฎีนโยบายสังคมและการบริหาร 3 หน่วยกิต 
สค.602 ปรัชญาและแนวคิดของงานสังคมฯ 3 หน่วยกิต วิชาบังคับเลือก  3  วิชา 9 หน่วยกิต 
สค.603 สังคมสงเคราะห์คลินิก 3 หน่วยกิต   
สค.604 ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพฯ   3 หน่วยกิต   
รวม 12 หน่วยกิต รวม 12 หน่วยกิต 
 

ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษาที่ 1 
วิชาเลือกเฉพาะ 2 วิชา 6 หน่วยกิต 
รวม 6 หน่วยกิต 
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ปีการศึกษาที่ 2 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

สค.600 การฝึกภาคปฏิบัติ 6 หน่วยกิต สค.800  วิทยานิพนธ์ 12 หน่วยกิต 
สค.606 สัมมนาการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ 1 หน่วยกิต   
รวม 7 หน่วยกิต รวม 12 หน่วยกิต 

 
  4.4.2 แผน ข 
   วิชาเสริมพ้ืนฐาน ก่อนเปิดภาคที่ 1 ของปีการศึกษ าแรก นักศึกษาที่ไม่ได้จบปริญญาตรีทาง
สังคมสงเคราะห์ศาสตร์ จะต้องศึกษาวิชาเสริมพ้ืนฐาน 2 วิชา โดยไม่นับหน่วยกิต คือ 
 
สค.501   แนวคิดพื้นฐานส าหรับการสังคมสงเคราะห์              3  หน่วยกิต 
สค.502  ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปริมาณทางสังคมสงเคราะห์                  3  หน่วยกิต  
   รวม            6  หน่วยกิต 
 

ปีการศึกษาที่ 1 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

สค.601 พฤติกรรมมนุษย์ในสภาวะแวดล้อม       3 หน่วยกิต สค.605  ทฤษฎีนโยบายสังคมและการบริหาร 3 หน่วยกิต 
สค.602 ปรัชญาและแนวคิดของงานสังคมฯ 3 หน่วยกิต วิชาบังคับเลือก  3  วิชา 9 หน่วยกิต 
สค.603 สังคมสงเคราะห์คลินิก 3 หน่วยกิต   
สค.604 ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพฯ     3 หน่วยกิต   
รวม 12 หน่วยกิต รวม 12 หน่วยกิต 
 

ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษาที่ 1 
วิชาเลือกเฉพาะ 2 วิชา 6 หน่วยกิต 
รวม 6 หน่วยกิต 

 
ปีการศึกษาที่ 2 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
สค.600 การฝึกภาคปฏิบัติ 6 หน่วยกิต สค.701  การศึกษาเฉพาะบุคคล 1 3 หน่วยกิต 
สค.606 สัมมนาการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ 1 หน่วยกิต วิชาเลือกเฉพาะ 2 วิชา 6 หน่วยกิต 
รวม 7 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต 

 
ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษาที่ 2 

สค.702  การศึกษาเฉพาะบุคคล 2 3 หน่วยกิต 
รวม 6 หน่วยกิต 

 

  หมายเหตุ   แผนการศึกษา ส าหรับนักศึกษาทั้งแผน ก. และแผน ข. ให้นักศึกษาร่วมวางแผนกับอาจารย์
ที่ปรึกษา และหัวหน้าภาควิชาอีกครั้งหนึ่ง 
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 4.6. ค าอธิบายรายวิชา 
 
วิชาพื้นฐาน 
 

สค.501   แนวคิดพื้นฐานส าหรับการสังคมสงเคราะห์               3 (3-0-9) 
SW501  Basic Concepts for Social Work 

ปรัชญา แนวคิด หลักการ ขอบเขต และกระบวนการของการสังคมสงเคราะห์ วิเคราะห์สังคมไทย และงาน
สังคมสงเคราะห์ในฐานะเป็นวิธีการหนึ่งของงานพัฒนาสังคม ตลอดจนการวิเคราะห์ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคม และแนวโน้มของงานสังคมสงเคราะห์ โดยการศึกษาทั้งในชั้นเรียนและดูงาน  
 

สค.502  ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปริมาณทางสังคมสงเคราะห์                   3 (3-0-9) 
SW502  Quantitative Research Method in Social Work 

ศึกษากระบวนทัศน์ปฏิฐานนิยมกับการแสวงหาความรู้เชิงปริมาณ รูปแบบของการวิจัย โจทย์การวิจัยเชิง
ปริมาณในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ การสร้างเครื่องมือในการ
วัด สถิติที่ส าคัญส าหรับการวิจัยและการเลือกใช้สถิติที่เหมาะสม การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการวิจัย การ
วิเคราะห์และแปลผลข้อมูล การเขียนรายงานและการเผยแพร่ผลการวิจัย 
 
วิชาบังคับ 
 

สค.601  พฤติกรรมมนุษย์ในสภาวะแวดล้อม                     3 (3-0-9) 
SW601  Human Behavior in Environment 
 การเปลี่ยนแปลง และปฏิสัมพันธ์ระหว่างสภาวะแวดล้อมทางสังคมกับพฤติกรรมมนุษย์ในระดับปัจเจกบุค คล 
ครอบครัว กลุ่ม ชุมชน องค์การ และสังคม 
 

สค.602  ปรัชญาและแนวคิดของงานสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม                3 (3-0-9) 
SW602  Philosophy and  Concepts of Social Work and Social Welfare 
  ประวัติ ปรัชญาความเป็นมา พัฒนาการของแนวคิดและทิศทางของงานสัง คมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 
รวมทั้งวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ในสังคมไทย และประเทศต่าง ๆ การวิเคราะห์เปรียบเทียบปรัชญา ทฤษฎี แนวคิด ความ
เชื่อ วัฒนธรรม ประเพณี อุดมการณ์พื้นฐานของแต่ละสังคมที่มีอิทธิพลต่องานสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม ทั้ง
ในอดีต ปัจจุบันและอนาคต  
 

สค.603  สังคมสงเคราะห์คลินิก                     3 (3-0-9) 
SW603  Clinical Social Work 

การปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์คลินิกที่ครอบคลุมการให้บริการกับกลุ่มเป้าหมายในงานสังคมสงเคราะห์และ
สวัสดิการสังคม เทคนิค ทักษะการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ในด้านการพัฒนา  การป้องกัน การแก้ไข และฟื้นฟู
สมรรถภาพ บทบาทของนักสังคมสงเคราะห์ในการสร้างเสริมความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ทางสังคมของ
ผู้ใช้บริการ  
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สค.604  ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพทางสังคมสงเคราะห์                         3 (3-0-9) 
SW604  Qualitative Research in Social Work Practice 
 วิชาบังคับก่อน : สอบได้ สค. 502 

กระบวนทัศน์หลังปฏิฐานนิยมเพื่อท าความเข้าใจวิธีวิทยาและระเบียบวิธีและรูปแบบต่างๆในการวิจัยเชิง
คุณภาพ  การออกแบบการวิจัย  เทคนิคและกระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูล  การวิเคราะห์ตีความ การน าเสนอข้อ
ค้นพบ และจริยธรรมในการวิจัยเชิงคุณภาพในฐานะเครื่องมือในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ 
 
สค.605  ทฤษฎีนโยบายสังคมและการบริหาร              3 (3-0-9) 
SW605  Theory of Social Policy and Administration 
 ความหมายและขอบเขตของนโยบายและการบริหาร  ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายสังคม  นโย บายสวัสดิการ
สังคมและการบริหาร  ปรัชญาและทฤษฎีที่มีอิทธิพลต่อหลักและกระบวนการพัฒนานโยบายสังคม  องค์ประกอบ
นโยบายสังคมและทฤษฎีการบริหาร  ทฤษฎีองค์การพ้ืนฐานและการประยุกต์ใช้ในงานสวัสดิการสังคม 
   
สค.606  สัมมนาการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์             1 (1-0-3) 
SW606  Seminar in Direct Practice  
            สัมมนา ประมวล สังเคราะห์และบูรณาการองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติในงานสังคมสงเคราะห์ หมวดสังคม
สงเคราะห์คลินิก หมวดนโยบายและการบริหารงานสวัสดิการสังคม และหม วดวิชาทางสังคมสงเคราะห์ โดยค านึงถึง
ความแตกต่าง หลากหลาย  และความเป็นพลวัตของมนุษย์ และสภาพแวดล้อมในสังคม น าไปสู่การคิดค้นทางเลือก
รูปแบบต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ เพื่อเช่ือมโยงและพัฒนาสู่งานสังคมสงเคราะห์ระดับมหภาค    
 
วิชาบังคับเลือก 
 

หมวดวิชาสังคมสงเคราะห์คลินิก ( Clinical Social Work) 
 

สค.611  ทฤษฎีการปฏิบัติงานกลุ่มและชุมชนบ าบัด                          3 (3-0-9) 
SW611  Theory of Group Work and Therapeutic Community 

แนวคิด ทฤษฎีการปฏิบัติงานกลุ่มและชุมชนบ าบัดในบริบทของสังคมสงเคราะห์คลินิก  การประยุกต์แนวคิด 
ทฤษฎีในการปฏิบัติงานกลุ่ม เพื่อการบ าบัดรักษา  การฟื้นฟูสมรรถภาพทางจิตใจในผู้ใช้บริการที่มีความเจ็บป่วยทางจิต  
มีความผิดปกติทางพฤติกรรม   บนฐานคิด  กลุ่ม  ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อมบ าบัด (Milieu therapy)  
 
สค.612  การจัดการรายกรณี                                     3 (3-0-9)  
SW612  Case Management  

หลักการ แนวคิดและกระบวนการ การจัดการรายกรณี ลักษณะการจัดการทั้งในระดับจุลภาค  มัชฌิมภาค
และมหภาค  เทคนิคและทักษะการสืบค้นข้อเท็จจริง  แนวทางการประเมินสภาวะ  การท างานอย่างมีส่วนร่วมกับทีมสห
วิชาชีพ  การวางแผนบริการ  การจัดการทรัพยากร การติดตามก ากับการให้บริการ  และการประเมินเพื่อยกระดับการ
พัฒนาการจัดการรายกรณี 
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สค.613  การให้การปรึกษาในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์คลินิก                     3 (3-0-9) 
SW613  Counseling in Clinical Social Work        

แนวคิด ทฤษฎีจิตบ าบัดของส านักคิดต่างๆ วิธีการ กระบวนการ เทคนิคและทักษะของการให้การปรึกษา โดย
สัมพันธ์และวิเคราะห์เชื่อมโยงกับทฤษฎีต่างๆ เพื่อประยุกต์ใช้ในการเสริมสร้างพลัง ความเข้มแข็งและกระบวนการ
เปลี่ยนแปลง แก่ผู้ใช้บริการในทุกกลุ่มเป้าหมายในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์คลินิก 
 

สค.614  การปลุกส านึกวิพากษ์และการเสริมพลัง                   3 (3-0-9) 
SW614  Consciousness Raising and Empowerment 
     ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีสังคมสงเคราะห์แนววิพากษ์เพื่อการพัฒนาจิตส านึกเชิงวิพากษ์ ทักษะการปฏิบัติงาน
เพื่อการเสริมพลัง  ปัจเจก บุคคล ครอบครัว กลุ่ม ชุมชน  การวิเคราะห์วินิจฉัยอย่างเชื่อมโยง เหตุปัจจัยทางสังคม 
เศรษฐกิจ การเมืองที่ส่งผลต่อ ความยากล าบากทางกายและจิต  ความไม่เป็นธรรมทางสังคม   การปลุกส านึกแล ะความ
ตระหนักในสิทธิ หน้าที่และการมีส่วนร่วมในฐานะพลเมือง  การผนึกพลังเพื่อสร้างเครือข่ายและขบวนการเคลื่อนไหว
ทางสังคมเพื่อร่วมสร้างการเปลี่ยนแปลงสังคมในระดับรากฐาน     
 

หมวดวิชาการวิจัยทางสังคมสงเคราะห์ (Social Work Research) 
 

สค.621  การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมในงานสังคมสงเคราะห์           3 (3-0-9) 
SW621  Participatory Action Research and  Social Work Practice 

ปรัชญา และเป้าหมายการสร้างความรู้เพื่อเสริมสร้างสังคมที่มีความเสมอภาคและเป็นธรรม     แนวคิดการมี
ส่วนร่วมของภาคประชาชนในการสร้างความรู้เพื่อการน าการพัฒนาด้วยตนเอง การปลุกส านึกวิพากษ์โดยชุมชนเพื่อ
การขับเคลื่อนเปลี่ยนแปลงสังคม การฝึกปฏิบัติเพื่อท าความเข้าใจวัฏจักรการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมในฐานะ
เครื่องมือในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ชุมชน     
 

สค.622  การวิจัยประวัติชีวิตในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์                  3 (3-0-9) 

SW622  Life History Research in Social Work Practice 

 วิธีการวิจัยประวัติชีวิตในฐานะเครื่องมือในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์  การสัมภาษณ์เพื่อกระตุ้นการบอก
เล่าเรื่องราวชีวิต เพื่อเข้าใจระบบและบริบทความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับชีวิตทางสังคม เศรษฐกิจและการเมือง  
วิธีการบันทึก การวิเคราะห์ ตีความข้อ มูลประวัติชีวิตการเรียบเรียงและบอกเล่าเรื่องราวชีวิตโดยปัจเจกชนและโดย
นักวิจัยในบริบทการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์  การน าเสนอเรื่องเล่าและเรื่องราวชีวิตเพื่อการเสริมพลัง  การสะท้อน
ไตร่ตรองตนเองของนักวิจัยภายใต้หลักจริยธรรมแห่งวิชาชีพและจรรยาบรรณในการวิจัยประวัติชีวิต  
 

สค.623  การวิจัยประเมินผลในงานสวัสดิการสังคม                                 3 (3-0-9) 

SW623  Evaluation Research in Social Welfare  

หลักการ รูปแบบ ตัวแบบการประเมิน และเทคนิคการวิจัยเชิงประเมิน การสร้างดัชนีชี้วัด  เครื่องมือการ
ประเมิน การวิเครา ะห์ การประยุกต์ใช้สถิติขั้นสูงให้เหมาะสมกับการประเมิน การสรุปผลและการน าเสนอผลการ
ประเมินเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาระบบงานสวัสดิการสังคม 
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สค.624  การวิจัยนโยบายและการพิทักษ์สิทธิ์              3 (3-0-9) 

SW624  Policy Research and Advocacy 

 แนวความคิดทฤษฎีการวิ จัยนโยบาย อันน าไปสู่การพิทักษ์ของประชาชน ในด้านสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์ กระบวนการวิจัย วิธีด าเนินการ การประยุกต์ใช้สถิติขั้นสูงให้เหมาะสมและการน าผลการวิจัยไปสู่การ
ก าหนดนโยบาย การวิเคราะห์นโยบาย กลยุทธ์ในการขับเคลื่อนนโยบายเพื่อน าไปสู่การพิทักษ์สิทธิ์  และกรณีศึกษาที่
ส าคัญ 
 

หมวดวิชานโยบายและการบริหารงานสวัสดิการสังคม (Social Welfare Policy and Administration) 
 
สค.631  ยุทธศาสตร์การพัฒนานโยบายสวัสดิการสังคม            3 (3-0-9) 
SW631  Strategies in Social Welfare Policy Development 
 พลวัตทางเศรษฐกิจ สังคมในระดับสากลถึงท้องถิ่นที่มีอิทธิพลต่อการก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนานโยบาย
สวัสดิการสังคม  โดยเน้นกรณีศึกษายุทธศาสตร์และการใช้เครื่องมือหรือกลยุทธ์ในการเคลื่อนไหว  การกระท าทาง
สังคม  เพื่อสร้างและพัฒนานโยบายสวัสดิการสังคม   
 
สค.632  นโยบายสวัสดิการสังคมเปรียบเทียบ               3 (3-0-9) 
SW632  Comparative Social Welfare Policy  
 ความเป็นมา ปัจจัยที่มีอิทธิพล ประเภท  และวิธีการจัดการ  องค์ประกอบและผลกระทบของนโยบายสังคมและ
นโยบายสวัสดิการสังคมในประเทศและต่างประเทศ  โดยเฉพาะในประเทศที่เป็นแม่แบบหรือตัวอย่างเพื่อ การ
ประยุกต์ใช้กับประเทศไทย 
 
สค.633  การบริหารเชิงกลยุทธ์ในงานสวัสดิการสังคม             3 (3-0-9) 
SW633  Strategic Social Welfare Administration 
 การบริหารการเปลี่ยนแปลงในงานสวัสดิการสังคม  เครื่องมือทางการบริหารที่ใช้ในการจัดการการ
เปลี่ยนแปลงในระดับต่างๆ  ตั้งแต่ระดับการก าหนดยุทธศาสตร์  การบริหารงานนโยบาย   การวางแผนกลยุทธ์  การ
ด าเนินการ   การประเมินผลและการจัดการความรู้  เพื่อให้งานสวัสดิการสังคมบรรลุผล   และสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในสถานการณ์และแนวโน้มของสังคมไทย 
 
สค.634  การจัดการและพัฒนาองค์การสวัสดิการสังคม            3 (3-0-9) 
SW634  Management and Development of Social Welfare Organizations    

ประเภทและธรรมชาติขององค์การสวัสดิการสังคม หลักการ แนวคิดและทฤษฎีการบริหารองค์การสวัสดิการ
สังคม ผู้น า การสร้างและพัฒนาทีมงาน จริยธรรมทางการบริหาร นวัตกรรมและเค รื่องมือทางการบริหารที่มุ่งสู่การ
พัฒนามาตรฐาน เพื่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลขององค์การสวัสดิการสังคมในสภาวการณ์เปลี่ยนแปลง 
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วิชาเลือกเฉพาะ (Specialization) 
 
 สวัสดิการเด็กเยาวชนและครอบครัว (Child Youth and Family Welfare) 
 
สค.741  นโยบายสวัสดิการสังคมส าหรับเด็กเยาวชนและครอบครัว                         3 (3-0-9) 
SW741   Social Welfare Policy for Child Youth and Family  
 วิวัฒนาการนโยบายสวัสดิการสังคมด้านเด็กและครอบครัวในสังคมไทยและสากล วิเคราะห์การแปลงนโยบาย
สู่การปฏิบัติตลอดจนมาตรการทางสังคมและกฎหมาย  ให้คว ามส าคัญกับครอบครัวทดแทนที่ถาวร  เพื่อเสริมสร้าง
สวัสดิภาพและสุขภาวะของเด็กเยาวชนและครอบครัว 
  
สค.742  รูปแบบและนวัตกรรมการปฏิบัติงานกับเด็กเยาวชนและครอบครัว          3 (3-3-6) 
SW742  Practice Modality and Innovation in Working with Child Youth and Family 
 รูปแบบในการปฏิบัติงานกับเด็กเยาวชนและครอบครัว นวัตกรรมในการปฏิบัติงานบนฐานการเรียนรู้ร่วมกัน 
ทั้งในระดับปัจเจกบุคคล ครอบครัว กลุ่ม ชุมชน และสถาบันทางสังคมและกระบวนการยุติธรรม ศึกษาระบบการ
คุ้มครองเด็กภายใต้การปฏิบัติงานสหวิชาชีพ  
 
สค.743  การฟื้นพลังของครอบครัวและชุมชน                                     3 (3-3-6) 
SW743  Enhancing Resilience in Family and Community 
 การฟื้นพลังครอบครัวและชุมชน  การท างานกับครอบครัวและครอบครัวบ าบัด  ฟื้นฟูในสถานการณ์วิกฤต ด้วย
การผนึกพลังครอบครัวและชุมชนให้เป็นทุนทางสังคม 
  
สค.744  การวิจัยและพัฒนาในองค์กรสวัสดิการด้านเด็ก            3 (3-0-9) 
SW744  Research and Development in Child Welfare Organization 
 แนวทางการพัฒนาองค์กรสวัสดิการด้านเด็กด้วยการใช้การวิจัยและการพัฒนาเป็นเครื่องมือสร้างการ
เปลี่ยนแปลงสู่การเป็นองค์กรที่ท างานภายใต้หลักความเสมอภาคและการเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของเด็ก เยาวชน
และครอบครัว อย่างเป็นแท้จริง 
 
สค.745  ศิลปะบ าบัดในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ส าหรับเด็ก เยาวชนและครอบครัว   3 (3-3-6) 
SW745  Arts-based Intervention in Social Work for Child Youth and Family 
 ศิลปะแขนงต่างๆ และงานสร้างสรรค์ที่เกิดขึ้นระดับท้องถิ่น ชุมชนในฐานะเครื่องมือที่นักสังคมสงเคราะห์และ
ภาคีใช้ ในการบ าบัด ฟ้ืนฟูและพัฒนาเด็ก เยาวชนและครอบครัว  
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สวัสดิการผู้สูงอายุ (Welfare for Older persons) 
 
สค.751  ทฤษฎีและนวัตกรรมในสวัสดิการผู้สูงอายุ                        3 (3-0-9) 
SW751  Theory and Innovation of Older persons Welfare  

บริบทและมุมมองทางสังคมต่อการเป็นผู้ให้และผู้รับของสังคมในกระบวนการเป็นผู้สูงอายุ ปัจจัยทางสังคมที่
มีอิทธิพลต่อผู้สูงอายุ และการเชื่อมโยงธรรมชาติของอายุกับสังคมที่กระทบต่อประชากรผู้สูงอายุในสังคมโดยรวม และ
ทฤษฎีชราภาพศาสตร์ ทฤษฎีทางสังคมของผู้สูงอายุ ระบบสวัสดิการสังคมส าหรับผู้สูงอายุ นโยบาย แผนและมาตรการ
และการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุ 
 
สค.752  สังคมสงเคราะห์คลินิกส าหรับผู้สูงอายุ                      3 (3-0-9) 
SW752  Clinical Social   Work for the Aging 
    การดูแลผู้ที่อยู่ในวัยวัฒนา  การเตรียมการผู้ดูแลและการดูแลผู้สูงอายุในครอบครัว  ชุมชน สังคม ซ่ึงรวมถึง
พยาธิสภาพตามวัยวัฒนา การเสริมพลังอ านาจของผู้สูงอายุ การเสริมสร้างบทบาท และความรู้สึกต่างๆ ของผู้สูงอายุ 
รูปแบบ เทคนิ ค กลวิธีการจัดบริการดูแลผู้สูงอายุ รวมทั้งบทเรียนรู้เกี่ยวกับภาวะคุกคามที่มีต่อผู้ดูแลและการดูแล
ผู้สูงอาย ุ  
 
สค.753  การพัฒนาระบบบริการและโครงการส าหรับผู้สูงอายุ                    3 (3-0-9) 
SW753  Service Agencies and Programs for Older Persons 
  การประเมิน วิเคราะห์และพัฒนาระบบการกระจายบริการและโครงการบริการส าหรับผู้สูงอายุในระดับชาติ 
ภูมิภาค ชุมชน และท้องถิ่น และการตรวจสอบคุณภาพโครงการบริการและโครงการเฉพาะต่างๆ ที่จัดให้ผู้สูงอายุ การ
พัฒนาโครงการบริการสังคมต่างๆ ส าหรับผู้สูงอายุ   
 
สค.754  การบริหารนโยบายสวัสดิการผู้สูงอายุ                                          3 (3-0-9) 
SW754  Welfare Policy Administration for Older Persons   
   พัฒนาการของนโยบายด้านผู้สูงอายุของประเทศ ปรัชญา วิสัยทัศน์ของการจัดบริการที่ใช้ในการพัฒนานโยบาย
ด้านผู้สูงอายุ การมีระบบการบ ริหารจัดการทั้งระดับประเทศ ภูมิภาค และท้องถิ่น กระบวนการ ขั้นตอนการบริหาร
จัดการระบบสวัสดิการผู้สูงอายุขององค์การสวัสดิการสังคม องค์การสังคมสงเคราะห์ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์กรชุมชน การศึกษาแผนยุทธศาสตร์การจัดสวัสดิการผู้สูงอายุ  รวมทั้งการสร้างและพัฒนา มาตรการสวัสดิการ
ผู้สูงอายุ 

 
สค.755  การเสริมความเข้มแข็งของระบบการดูแลผู้สูงอายุ                             3 (3-0-9) 
SW755  Strengthening of Caring Systems for Older Persons 
 การสร้างและพัฒนากลไกทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมของระบบการดูแลผู้สูงอายุแบบองค์รว ม        กลยุทธ์ / 
ทักษะ/ เทคนิคการเสริมพลังอ านาจ ภาคีเครือข่ายให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดระบบการดูแลผู้สูงอายุ การท างานเชิงสห
วิชาชีพในงานสวัสดิการผู้สูงอายุ 
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การสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์ (Medical Social work) 
 
สค.761  จิตสังคมบ าบัด                3 (3-0-9) 
SW761  Psychosocial Therapeutic Intervention 
 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง  วิธีการ รูปแบบ กระบวนการ และเทคนิคในการแก้ไขปัญหา พฤติกรรม และบุคลิกภาพ อัน
เนื่องมาจากปัจจัยทางสังคมจิตใจของบุคคล  ครอบครัว  กลุ่มและชุมชน  พัฒนาการรูปแบบการจัดกิจกรรมเข้าสู่
กระบวนการเปลีย่นแปลงอย่างมีส่วนร่วม  โดยใช้หลักการของกิจกรรมบ าบัด  กลุ่มบ าบัด ครอบครัวบ าบัด  รวมทั้ง การ
ฟื้นฟูสมรรถภาพ 
 
สค.762  ระบบสวัสดิการสุขภาพเปรียบเทียบ         3 (3-0-9) 
SW762  Comparative Welfare System for Health 
 เปรียบเทียบระบบสวัสดิการสุขภาพของประเทศไทยกับปร ะเทศอื่นๆ  ทั้งในกลุ่มประเทศที่พัฒนาแล้วและ
ก าลังพัฒนา  ทั้งในระดับนโยบาย  การวางแผน  การบริหารจัดการและการด าเนินการ  โดยเน้นการเรียนรู้จากบริบท
สังคมที่แตกต่างกัน  และการน ามาประยุกต์ใช้ในบริบทสังคมไทย 
 
สค.763  สังคมสงเคราะห์จิตเวชในสังคมที่เปลี่ยนแปลง            3 (3-0-9) 
SW763   Psychiatric Social Work in Changing Society   
 ปัจจัยที่เป็นองค์รวมของพยาธิสภาพทางจิตและสังคมที่มีผลต่อสุขภาพกาย  สุขภาพจิต และสังคม  การวิเคราะห์
การเจ็บป่วยทางจิต  สิทธิผู้ป่วยจิตเวช  การปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์จิตเวชระดับบุคคล  คร อบครัว  ชุมชน  และ
เครือข่ายทางสังคม  ทั้งในระดับปฏิบัติและการบริหารจัดการ  ในงานสังคมสงเคราะห์จิตเวชในสภาวะสังคมที่
เปลี่ยนแปลง 
 
สค.764  การบูรณาการระบบสุขภาพไทย         3 (3-0-9) 
SW764  Integration of Thai Health System  
 การบูรณาการระบบสุขภาพไทย  ทั้งในมิติการส่งเสริมสุขภาพ  การป้องกัน การรักษา การฟื้นฟู และการพัฒนา 
ที่เน้นความครอบคลุมกับประชาชนทุกกลุ่มในสังคมไทย  ศึกษาวิเคราะห์การบูรณาการในมิติของผู้กระท าการ  อาทิ 
สหวิชาชีพ ประชาสังคมและภาคส่วนต่างๆ รวมทั้งศึกษาวิเคราะห์การบูรณการการจัดการความรู้ด้านสุขภา พในทุก
ระดับของสังคมไทย 
 
สค.765  มาตรฐานการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์และการพัฒนา    3 (3-0-9) 
SW765  The Professional Standard  of Medical Social Work Practice and Development  
 แนวคิด หลักเกณฑ์และมาตรฐานเชิงผลลัพธ์ในการปฏิบัติงานทางสังคมสงเคราะห์ท างการแพทย์  ทั้งฝ่ายกาย
และฝ่ายจิต  ครอบคลุมทั้งบริบทของสังคมสงเคราะห์ในต่างประเทศและในประเทศ 
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การบริหารกระบวนการยุติธรรม (Criminal Justice Administration) 
 
สค.771  ทฤษฎีอาชญาวิทยา                        3 (3-0-9) 
SW771  Criminological Theory 
 ทฤษฎีอาชญา วิทยาและกระบวนการยุติธรรมที่เกี่ยวข้องกับปรากฎการณ์อาชญากรรมในสังคม  ทัศนะที่มีต่อ
อาชญากรรม  ความรู้สึกและผลกระทบจากปัญหาอาชญากรรม  เริ่มตั้งแต่แนวคิดทฤษฎีต้นแบบของส านักคิดที่ส าคัญ
ทางด้านอาชญาวิทยาต่าง ๆ จนถึงแนวคิดทฤษฎีสมัยใหม่ที่อธิบายถึงสาเหตุการเกิดขึ้ น  ด ารงอยู่และการป้องกัน
อาชญากรรม 
 

สค.772  การปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ในกระบวนการยุติธรรม             3 (3-0-9) 
SW772  Social Work Practice in Criminal Justice 
 ปรัชญาพื้นฐานขององค์กรในกระบวนการยุติธรรม  วิเคราะห์  สาเหตุของอาชญากรรม  ปรัชญาการลงโทษ  
นโยบายอาญา  และปัญหาความแตกต่างในปรัชญาพื้นฐานขององค์กรในกระบวนการยุติธรรม  แนวโน้มของการ
เปลี่ยนแปลงที่มีต่อแนวคิด  รูปแบบและการบริหารงานยุติธรรม  เพื่อคุ้มครองสิทธิของประชาชน  ตลอดจนรูปแบบ
การปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ในกระบวนการยุติธรรม  เช่น  การคุมประพฤติ  พักการลงโทษ  และอภัยโทษ 
 

สค.773  นโยบายและการบริหารงานในกระบวนการยุติธรรม       3 (3-0-9) 
SW773  Criminal Justice Policy and Administration 
 นโยบาย  แผนงาน  การบริหาร  โครงสร้างสังคม  อ านาจและหน้าที่  สิทธิมนุษยชน  ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  
และความเป็นธรรมทางสงัคมในกระบวนการยุติธรรม  การก าหนดนโยบาย  การน านโยบายไปปฏิบัติ  และการ
ประเมินผลนโยบายในกระบวนการยุติธรรม  ตลอดจนศึกษาเปรียบเทียบนโยบาย  และการบริหารกระบวนการยุติธรรม
ในประเทศต่าง ๆ  
 

สค.774  กฎหมายกับการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์        3 (3-0-9) 
SW774  Law and Social Work Practice 
 ความรู้ ที่มาและสาระส าคัญของกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มเป้าหมาย และระบบงานสวัสดิการสังคม  
ผลกระทบและแนวโน้มของกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ในอนาคต 
 

สค.775  การวิจัยในกระบวนการยุติธรรม         3 (3-0-9) 
SW775  Research in Criminal Justice 
 ข้อมูล  สถิติ  และงานวิจัยทางด้านกระบวนการยุติธรรมและอาชญาวิทยา  วิธีการสร้างและใช้งานวิจัยด้าน
กระบวนการยุติธรรมเพื่อพัฒนาระบบยุติธรรม  ทั้งในด้านของการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรม  ด้านการ
ปฏิบัติต่อผู้กระท าผิดทั้งในส่วนของผู้กระท าผิดทั่วไปและผู้กระท าผิดที่เป็นเด็กและเยาวชน 
 

สค.776  สัมมนาสังคมสงเคราะห์ในกระบวนการยุติธรรม         3 (3-0-9) 
SW776  Seminar : Social Work in Criminal Justice 
 สัมมนาเกี่ยวกับแนวคิดในเรื่องกระบวนการยุติธรรม ขั้นตอนของการด าเนินการในกระบวนการยุติธรรมปัญหา
ที่เกิดขึ้นแต่ละขั้นตอน  ปัญหาขัดแย้งระหว่างขั้นตอน  บทบาทของนักสังคมสงเคราะห์อาชีพในแต่ละขั้นตอน 
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การบริหารแรงงานและสวัสดิการ (Labor and Welfare Administration) 
 
สค.781   ทฤษฎีสวัสดิการแรงงาน            3 (3-0-9) 
SW781  Theories of Labour Welfare  
 แนวคิด  ทฤษฎี แรงงาน และ สวัสดิการในมิติสังคม เศรษฐกิจ และ การเมือง   สิทธิแรงงาน     ปัจจัยทาง
เศรษฐกิจที่ส่งผลต่อการก าหนดอุปสงค์ อุปทานของแรงงาน ปัจจัยที่ก าหนดรายได้และการจ้างงาน  ปัจจัยและ
ปฏิสัมพันธ์ของปัจจัยต่างๆที่ส่งผลต่อ การจ้างงาน  สวัสดิการ ของแรงงานทั้งในภาคที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ     
 
สค.782  การบริหารทรัพยากรมนุษย์           3 (3-0-9) 
SW782 Human Resources Management  

หลักการ เป้าหมาย แนวคิดบทบาทหน้าที่การบริหารทรัพยากรมนุษย์ต่อการบรรลุเป้าหมายขององค์กร โดยเน้น
บทบาทส าคัญคือ การสรรหาคัดเลือก  การจดัการผลการปฏิบัติงาน การบริหารค่าตอบแทน และ การพัฒนา   การ
บริหารทรัพยากรมนุษย์ภายใต้การเปลี่ยนแปลง    
 
สค.783  การบริหารโครงการสวัสดิการแรงงาน         3 (3-0-9) 
SW783  Management  of Labour Welfare Project 

การวางแผนและจัดการโครงการสวัสดิการแรงงานที่มุ่งสู่ การพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานทั้งในระดับมหภาค
และจุลภาค  เทคนิคที่จ าเป็นต่อการจัดท านโยบาย แผนงานและโครงการ  การวิเคราะห์  ก ากับ และ ประเมินผล
โครงการ  การจัดบริการเพื่อการประกอบอาชีพ  
 
สค.784 การจัดการความขัดแย้งด้านแรงงาน         3 (3-0-9) 
SW784 Conflict Resolution in Labour  

ทฤษฎีความขัดแย้งด้านแรงงาน ทฤษฎีแรงงานสัมพันธ์  ประวัติศาสตร์การเปลี่ยนแปลงอุตสาหกรรมที่ส่งผลต่อ
ความขัดแย้งด้านแรงงานทั้งในระดับสากลและระดับประเทศ   วิวัฒนาการแรงงานสัมพันธ์ของไทย   กลยุทธ์การ
จัดการความขัดแย้งด้านแรงงานในภาคต่างๆ  กรณีศึกษา การจัดการความขัดแย้งด้านแรงงานทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ   
 
สค.785 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการพัฒนาสวัสดิการแรงงาน        3 (3-0-9) 
SW785 Information Technology for Labour Welfare Development  

เทคนิคการจัดทางสังคมศาสตร์และการวิเคราะห์ทางสถิติประเภทต่าง ๆ ที่จ าเป็นต่อการวิจัยและการบริหารงาน
สวัสดิการแรงงาน ตลอดจนการประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่ออ านวยความสะดวกต่อการประมวลผลข้อมูลการวัด
และการวิเคราะห์นั้น ๆ การศึกษาเน้นการใช้ประโยชน์จากโปรแกรมและการแปลผลลัพธ์ที่ได้อย่างถูกต้อง นอกจากนั้น
ยังมุ่งสร้างความรู้และทักษะในงานสารสนเทศเพื่อการบริหารงานสวัสดิการแรงงาน 
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การฝึกภาคปฏิบัต ิ
 
สค. 600 การฝึกภาคปฏิบัติ                  6 หน่วยกิต 
SW 600 Field Work Practice 
 ฝึกปฏิบัติการเพื่อหาความรู้ความช านาญ และประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานตรง การวิจัย 
นโยบายสวัสดิกา รสังคม หรือการบริหารงาน ในหน่วยงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม เช่น สวัสดิการ
เด็กเยาวชนและครอบครัว  สวัสดิการผู้สูงอายุ การบริหารแรงงานและสวัสดิการ   สังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์  การ
บริหารในกระบวนการยุติธรรม และสังคมสงเคราะห์ทางการศึกษา ภายใต้การควบคุมของผู้สอนภาคปฏิบัติ   
(ฝึกภาคสนาม 270 ช่ัวโมง ตลอดภาคการศึกษา) 
  
สารนิพนธ์ (เฉพาะ แผน ข.) 
 
สค. 700 การศึกษาเฉพาะบุคคล 1                  3 หน่วยกิต 
SW 700 Individual Study  1    
สค. 701 การศึกษาเฉพาะบุคคล 2                 3 หน่วยกิต 
SW 701 Individual Study  2   
 
วิทยานิพนธ์ (เฉพาะ แผน ก.) 
สค. 800 วิทยานิพนธ์                 12 หน่วยกิต 
SW 800  Thesis     
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