
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
 

1. อธิการบดีประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก 
การปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ทั้งฉบับภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ประจ าป พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



2. โครงการ “อธิการบดีมอบนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจ าปี พ.ศ.2567” 

 
ด้วยศูนย์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน แห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อน

การประเมิน ITA ของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และเพ่ือให้การประเด็นคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ของการประเมิน 
ITA จึงได้จัดโครงการ “อธิการบดีมอบนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจ าปี พ.ศ.2567” เพ่ือให้สอดคล้องตามหลักเกณฑ์การประเมิน ITA ของ ส านักงาน ป.ป.ช. เพ่ือสร้าง
การรับรู้ให้กับบุคลากรผู้ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ให้ทราบถึงนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปี พ.ศ.2567เพ่ือยกระดับผลการประเมิน ITA ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ตลอดจนยกระดับผลสัมฤทธิ์ในด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ต่อไป 

โดยแบ่งกิจกรรมออกเป็น 3 กิจกรรม ดังนี้ 

1. อธิการบดีมอบนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจ าปี พ.ศ.2567 พร้อมทั้งน าผู้บริหาร และบุคลากรของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ กล่าวค า
ปฏิญาณตนเพ่ือต่อต้านการทุจริตร่วมกัน  

2. บันทึกภาพหมู่ ผู้บริหาร เครือข่าย ITA TU Network และบุคลากร มธ.พร้อมแสดงสัญลักษณ์การ
ต่อต้านการทุจริต 

3. ผู้บริหาร เครือข่าย ITA TU Network และบุคลากร มธ. ร่วมสนุกกับกิจกรรม Photo Booth: แชะ 
& แชร์ TU Anti-Corruption 
 

ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



3. แชรโปสเตอร์ประชาสัมพันธ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน
าที่(No Gift Policy) ประจ าป พ.ศ. ๒๕๖๗ ผ่านชองทางออนไลน์ เชน หนา Web Site ของ
มหาวิทยาลัย,Page Facebook ของมหาวิทยาลัย เป็นตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


